
 



 Воспитывать желание бороться за своих друзей и ровесников, помочь им найти 

себя, преодолевать трудности, приносить пользу людям, стать защитником 

правды, добра и красоты. 

 Формировать умение самостоятельно найти дело полезное обществу, Отечеству, 

вести неустанную работу за сохранение мира, беречь и охранять природу.2.2. 

 

Полномочия Совета: 

2.2.1. Принимает положение об ученическом самоуправлении; 

2.2.2.  Предлагает и утверждает план работы школьного ученического совета на 

учебный год; 

2.2.3. Избирает голосованием президента школьного ученического совета; 

2.2.4. Планирует и организует свою повседневную работу; 

2.2.5. Формирует постоянные или временные рабочие органы (комитеты, комиссии, 

штабы и т. п.) по различным направлениям деятельности; 

2.2.6. Назначает руководителей рабочих органов (председателей, министров и т. п.); 

2.2.7. Дает общественные поручения, задания классам, группам или отдельным 

обучающимся, заслушивает отчеты о выполнении поручений; 

2.2.8. Организует шефство старших классов над младшими; 

2.2.9. Утверждает правила, памятки и другие документы для органов ученического 

самоуправления; 

2.2.10. Вырабатывает предложения по совершенствованию работы школы в адрес 

школьного руководства; 

2.2.11. Привлекает обучающихся к решению вопросов жизни школы: изучает и 

формулирует мнение школьников по вопросам школьной жизни, представляет 

позицию обучающихся в органах управления школой, разрабатывает предложения по 

совершенствованию учебно-воспитательного процесса; 

2.2.12. Выдвигает инициативы и содействует реализации инициатив обучающихся во 

внеучебной деятельности: изучает интересы и потребности школьников в сфере 

учебной и внеучебной деятельности, создает условия для их реализации, привлекает 

обучающихся к организации жизни школы; 

2.2.13. Содействует разрешению конфликтных вопросов: участвует в решении 

школьных проблем, согласовании интересов обучающихся, учителей и родителей, 

организует работу по защите прав обучающихся, укреплению дисциплины и порядка; 

2.2.14. Планирует, участвует в организации и проведении школьных проектов и 

мероприятий по различным направлениям; 

2.2.15. Школьный ученический совет имеет право обращаться к администрации школы 

с просьбой о выделении им в помощь педагогов-консультантов из числа имеющих 

соответствующую квалификацию учителей. 

2.2.16.Выражает согласованное мнение обучающихся по вопросам управления 

образовательной организацией, при принятии образовательной организацией 

локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы 

обучающихся образовательной организации, при выборе меры дисциплинарного 

взыскания в отношении обучающегося в сроки и порядке, определенные локальным 

нормативным актом образовательной организации. 

Все решения школьного ученического совета принимаются большинством голосов. 

Решения могут быть отменены самим советом. 

 

 

3. Состав и срок полномочий. Организация работы 
3.1. Состав Совета утверждается на общем собрании сроком на один год. 



В состав Совета обучающихся входят представители классных коллективов уровней 

основного и среднего общего образования, избираемые классным собранием при 

норме представительства – 2 человека от класса 

3.2. Для решения текущих вопросов Совет может избирать Советы дел, Советы 

старшеклассников и т. п. 

3.3. Совет проводит свои заседания не реже одного раза в месяц. 

3.4. Решение Совета является правомочным, если на его заседании присутствовало не 

менее не менее двух третей состава и если за него проголосовало не менее двух третей 

присутствовавших. Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, 

обязательны для всех членов школьного коллектива. Все решения школьного 

ученического совета принимаются большинством голосов. Решения могут быть 

отменены самим советом. 

 

3.5. Руководство деятельностью Совета осуществляет председатель совета, 

избираемый из числа членов Совета 

3.6. Член Совета может требовать обсуждения любого вопроса, если его предложение 

поддержит большинство членов Совета или класса представляемого им классного 

коллектива. 

4. Документация и отчетность 
4.1. Заседания Совета протоколируются. 

4.2. План работы Совета составляется на весь учебный год. 

4.3. Анализ деятельности Совета представляется заместителю директора по 

воспитательной работе в конце учебного года. 

5. Заключительные положения 
5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения. 

5.2. Изменения в настоящее Положение вносятся школьным ученическим советом. 
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